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COMUNICATO n. 2
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Con riferimento ai procedimenti per accedere ai benefici degli ammortizzatori sociali,
facendo seguito al comunicato n. 1, il Curatore porta a conoscenza che, in esecuzione
dell’accordo sottoscritto il 10 settembre 2013 e sulla base di specifica autorizzazione del
Giudice Delegato:

a) in data 2 ottobre 2012 ¢ stato sottoscritto con le organizzazioni sindacali il
verbale per ’apertura della procedura di mobilita nelle more della concessione
del trattamento di integrazione salariale ex art. 3 della legge n. 223 del 1991
onde favorire coloro che ne abbiano interesse;

b) & stata inoltrata la domanda di competenza del Curatore ai fini della concessione
del trattamento di integrazione salariale ex art. 3 della legge n. 223 del 1991;

¢) ¢ stata data ampia disponibilita agli Enti Locali delle Province e delle Regioni
ove erano ubicate le sedi secondarie per favorire accordi volti alla
riqualificazione ed alla ricollocazione dei dipendenti della OIS.

In merito all’ammissione al passivo dei crediti vantati dai dipendenti, inoltre, il Curatore
rappresenta di aver risolto i problemi di funzionamento dei sistemi informatici e di aver
sottoscritto un nuovo contratto con la societd INAZ di Bologna sulla base di specifica
autorizzazione del Giudice Delegato resa disponibile il 30 settembre 2013, 1 termini del
nuovo accordo prevedono:

a) la consegna del cedolino dello stipendio relativo al mese di giugno con ultimo
giorno lavorativo fissato per il 10 grugno 2013; ;;
b) Pelaborazione della “dichiarazione datoriale” ovvero del documento recante la |
ricostruzione della posizione creditoria vantata dal dipendente nei confronti della
societa fallita;

della societd per cui eventuali discordanze e/o errori potranno essere fatti valere in sede

|
Entrambi i documenti saranno elaborati sulla base dei dati risultanti dalla contabilitd
di ammissione al passivo. Per quanto riguarda le modalita di consegna: |

a) il cedolino stipendiale del mese di giugno potra essere acquisito secondo le
modalita da sempre utilizzate dalla societa fallita e, cioé, scaricandolo



autonomamente dal sistema informativo di OIS; con le stesse modalita potranno
essere reperiti i cedolini delle mensilita precedenti. La societa INAZ. assicura che
tale documento sara disponibile a partire dal 15 ottobre p.v.;

b) la dichiarazione datoriale invece sara inviata dal Curatore tramite posta
elettronica certificata a chiunque ne faccia richiesta all’indirizzo PEC della
procedura fallimentare fallimentoroma.oissrlinliquidazione@arubapec.it; la
richiesta potrd esserc effettuata cumulativamente da avvocati o altri soggetti
muniti di delega e, per quanto possibile, il Curatore si fard carico delle richieste
pervenute in precedenza; secondo quanto riferito dalla socictad INAZ e dalla
struttura  della societd dedicata all’elaborazione di tali documentt Ia
dichiarazione datoriale sara disponibile a partire dal 18 ottobre p.v.

Onde agevolare la presentazione delle domande di insinuazione al passivo, € a
disposizione dei dipendenti un fac-simile di domanda sul sito professionale del Curatore
alPindirizzo www.studilegaliriuniti.eu, utilizzando il link dedicato alle procedure
concorsuali e la sezione riferita alla OIS.

Distinti saluti.

Roma, i 4 ottobre 2013
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